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00.8.0 Almennt um mannaudsmal

Forvarnar-og vidbragdséaeetlun Mulapings vegna "EKKO" hefur verid i vinnslu sidastlidna manudi. Hingad til hefur
verid farid eftir sampykktri adgerdaraaetlun fra Flj6tsdalshéradi fra arinu 2018.

Forvarnar-og vidbragdséaeetlun pessi var unnin i samstarfi vid Aron Thorarensen |6gfreeding og
persénuverndarfulltra Malapings, auk pess voru fengnar athugasemdir fra svidsstjorum og vinnuhép sem settur var
saman af verkefnastjéra mannauds.

Skv. mannaudsstefnu Mulapings leggur sveitarfélagid mikla aherslu a vellidan starfsfolks og skal vinnustadurinn
vera laus vid hvers kyns ofbeldi. Med pessari forvarnar-og vidbragdsaeetlun eru komnar skyrar leidbeiningar hvernig
sveitarfélagio aetlar ad taka & slikum méalum, og hvernig vid atlum ad vinna ad forvérnum til ad draga ar likum &
slikri hegdun & vinnustad. Pa fjallar 4aetlunin um pad hvernig starfsfélk getur upplyst um einelti, areitni og ofbeldi og
hverjar skyldur og &4byrgd stjérnenda og starfsfolks eru & vinnustad.

| jafnréttisaaetlun Malapings fra 2021, nanar tiltekid kafla 3.4 um ofbeldi og areitni, er eitt markmidanna ad moéta
forvarnar-og vidbragdsaaetlun vid hvers kyns ofbeldi, sem nl er hér kynnt. En &eetlunin er sidan endurskodud
reglulega samhlida jafnréttisaeetlun.
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